
cod
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Hs 
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Para cursar Para aprobar
B1 Administración 5 80 ……. …….

B2 Microeconomía 4 64 ……. …….

B3 Elementos de Álgebra y Análisis 5 80 ……. …….

B4 Sistemas de Información Contable 5 80 ……. …….

C1 Técnicas de Comunicación Empresarial 4 64 ……. …….

Total Cuatrimestral 23 368

P1 Marketing y Negocios 5 80 ……. …….

C3 Gestión del Conocimiento 4 64 ……. …….

B6 Elementos de Derecho 4 64 ……. …….

B5 Matemática Financiera 5 80 ……. …….

C2 Portugués 4 64 ……. …….

Total Cuatrimestral 22 352 720

B8 Estadística Aplicada (anual) 4 64 B5 REGULAR B3 APROBADO

B7 Derecho de la Empresa 4 64 B1 REGULAR B6 APROBADO

P2 Administración Estratégica 5 80 ……. B1 APROBADO

C4 Inglés 4 64 ……. …….

B9 Macroeconomía 5 80 ……. B2 APROBADO

Total Cuatrimestral 22 352

B8 Estadística Aplicada (anual) 4 64 B5 REGULAR B3 APROBADO

P3 Contabilidad Gerencial 5 80 B1 - B5 REGULAR B4 APROBADO

P4 Investigación de Mercados 4 64 P1 REGULAR B1-B4 APROBADO

B10 Economía del Sector Público 4 64 B1 REGULAR B6 APROBADO

P5 Planeamiento y Gestión de la Producción 4 64 P2 REGULAR B1 APROBADO

Total Cuatrimestral 21 336 688

TENER PRIMER AÑO APROBADO TENER PRIMER AÑO APROBADO

P6 Dirección Financiera Empresarial (anual) 4 64 P3-B8 REGULAR P2 APROBADO

C5 Sistemas Administrativos Informáticos 4 64 ……. …….

P7 Administración Tributaria 4 64 B10-P3 REGULAR B7 APROBADO

P8 Costos para la Toma de Decisiones 4 64 P3 REGULAR …….

C6 Portugués Técnico 4 64 ……. …….

Total Cuatrimestral 20 320

P6 Dirección Financiera Empresarial (anual) 4 64 P3 - B8 REGULAR P2 APROBADO

P9 Liderazgo, Conflicto y Negociación 4 64 ……. P2 - B7 APROBADO

P10 Psicología Laboral y Recursos Humanos 4 64 ……. P2 - B7 APROBADO

P11 Formulación y Evaluación de Proyectos 4 64 P3-B8 REGULAR P2 - B9 APROBADO

C7 Inglés Técnico 4 64 ……. C4 APROBADO

P12 Creatividad e Innovación 4 64 P4 REGULAR P2 APROBADO

Total Cuatrimestral 24 384 704

TENER SEGUNDO AÑO APROBADO TENER SEGUNDO AÑO APROBADO

P13 Negocios Internacionales 4 64 P6 REGULAR P7 - P8 APROBADO

P14 Dirección General y Calidad de Gestión 4 64 P7 REGULAR …….

P15 Simulación de Negocios 4 64 P6 - P7 - P12 REGULAR …….

P16 Gestión de Ventas y Negociación (anual) 4 64 P6 REGULAR …….

C8 Metodología de la Investigación 4 64 ……. C1 - C3 APROBADO

Total Cuatrimestral 20 320

Departamento CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES

CorrelativasPRIMER AÑO
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 CUARTO AÑO

SEGUNDO AÑO

 TERCER AÑO
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1er Cuatrimestre

2do Cuatrimestre

1er Cuatrimestre
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1er Cuatrimestre

2do Cuatrimestre

1er Cuatrimestre



P16 Gestión de Ventas y Negociación (anual) 4 64 P6 REGULAR P1 APROBADO

P17 Negocios Electrónicos 4 64 P15 REGULAR P1 - C5 APROBADO

P18 Administración de Negocios Sustentables 4 64 P15 REGULAR …….

C9 Taller de Monografía de Grado 4 64 Tener de 1er a 3ro REGULAR C8 APROBADO

C10 Oratoria y Presentación Profesional 3 48 P15 REGULAR C1 APROBADO

C11 Ética Profesional 3 48 ……. C3 APROBADO

Total Cuatrimestral 22 352 672

2784

Tipo de Asignaturas Cant. Hs Totales

Básicas (B) 10 784

Específicas Profesionales (P) 18 1328

Complementarias (C) 11 672

39 2784 Disposición (SA) N° 02/19

TOTAL CARRERA 


